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KARTA DZIAŁANIA 7.1  

Programy na rzecz integracji osób i rodzin zagro żonych ubóstwem i/lub 
wykluczeniem społecznym ukierunkowane na aktywizacj ę społeczno-zawodow ą 

wykorzystuj ącą instrumenty aktywizacji edukacyjnej, społecznej, z awodowej  
 
 

LP. 
Konkursu:   Planowany termin ogłoszenia konkursu I kw. x II kw.  III 

kw.  

Typ konkursu 
Otwarty   

 
Zamkni ęty x 

Planowana alokacja 4 500 000,00 EUR  

Typy projektów   
przewidziane do 

realizacji w ramach 
konkursu 

1. Kompleksowe programy aktywizacji społeczno-zawodowej na rzecz integracji osób i rodzin 
zagrożonych ubóstwem i/lub wykluczeniem społecznym obejmujące następujące typy 
operacji: 
a) instrumenty aktywizacji zawodowej uwzględniające wsparcie osób i rodzin zagrożonych 

ubóstwem i/lub wykluczeniem społecznym w ramach usług Centrum Integracji 
Społecznej, Klubu Integracji Społecznej, 

b) instrumenty aktywizacji zawodowej uwzględniające wsparcie osób i rodzin osób 
niepełnosprawnych w ramach usług Zakładu Aktywności Zawodowej oraz Warsztatów 
Terapii Zajęciowej, 

c) kompleksowe programy, realizowane na podstawie indywidualnych planów działań, 
obejmujące co najmniej dwie formy wsparcia spośród następujących: 

− usługi wspierające aktywizację zawodową w tym m.in.: finansowanie trenera pracy, 
doradcy zawodowego, 

− poradnictwo psychologiczne i psychospołeczne, prowadzące do integracji społecznej i 
zawodowej, 

− kursy i szkolenia umożliwiające nabycie, podniesienie lub zmianę kwalifikacji i 
kompetencji, zawodowych oraz rozwijanie umiejętności i kompetencji społecznych, 
niezbędnych na rynku pracy, 

− poradnictwo zawodowe, 
− pośrednictwo pracy, 
− zatrudnienie wspomagane obejmujące wsparcie osoby  z niepełnosprawnością przez 

trenera pracy/asystenta zawodowego u pracodawcy, 
− staże i praktyki zawodowe, 
− subsydiowane zatrudnienie, 
− skierowanie do pracy w Zakładzie Aktywności Zawodowej i sfinansowanie kosztów 

zatrudnienia w ZAZ, 
− usługi przezwyciężające indywidualne bariery w integracji społecznej i powrocie na 

rynek pracy, w tym usługi asystenta osobistego, 
− wyposażenie lub doposażenie stanowiska pracy (wyłącznie w połączeniu z 

subsydiowaniem zatrudnienia); specjalistyczne (wynikające z danej niepełnosprawności 
i indywidualnych potrzeb) wyposażenie lub doposażenie stanowiska pracy dla 
zatrudnionej osoby z niepełnosprawnością, 

− jednorazowy dodatek relokacyjny, 
− wsparcie w zakresie przygotowania do uczestnictwa w warsztatach terapii zajęciowej. 
d) wsparcie realizowane przez środowiskowe domy samopomocy w celu przygotowania do 

podjęcia zatrudnienia. 

Wnioskodawcy do 
których skierowany jest  

konkurs 

− jednostki samorządu terytorialnego i ich jednostki organizacyjne, związki, porozumienia i 
stowarzyszenia JST, 

− podmioty ekonomii społecznej zajmujące się aktywizacją społeczno-zawodową osób i 
rodzin zagrożonych ubóstwem i/lub wykluczeniem społecznym, 

− podmioty działające na rzecz aktywizacji społeczno-zawodowej, których podstawowym 
zadaniem nie jest działalność gospodarcza 

Szczegółowy opis, 
zakładany cel konkursu 

Spośród najważniejszych współczesnych problemów społecznych można wskazać zagrożenie 
ubóstwem lub wykluczeniem społecznym. Jedną z głównych przyczyn tych zjawisk jest brak 
pracy. Prowadzi on do braku zaspokojenia podstawowych potrzeb człowieka. Brak pracy 
związany jest często z problemami zdrowotnymi oraz niepełnosprawnością. Wsparcie lub 
wyeliminowanie przeszkód stanowiących bariery w skutecznej aktywizacji społecznej i 
zawodowej stanowi istotny element w zmianie sytuacji osób zagrożonych ubóstwem lub 



 

wykluczeniem społecznym.  
Najczęstszym powodem trudnej sytuacji życiowej zachodniopomorskich rodzin jest ubóstwo. W 
2015 roku problem ten zaistniał w przypadku 35 596 rodzin w województwie, a dotyczył 86 502 
tworzących je osób. Następnym, najczęstszym powodem trudnej sytuacji jest bezrobocie, które 
dotyczyło 31 362 rodzin (ogółem: 87 247 osób). Brak pracy jest istotnym czynnikiem 
zwiększającym zagrożenie ubóstwem, brak dochodów powoduje powstawanie niestabilności 
finansowej gospodarstw domowych. Problem alkoholizmu dotyczył 4 645 rodzin (ogółem: 9 162 
osoby). Z kolei bezdomność jest przyczyną trudnej sytuacji życiowej 2 930 osób w województwie 
zachodniopomorskim, które współtworzą 3 464 rodzin. Zdecydowana większość osób w trudnej 
sytuacji życiowej to mieszkańcy miast (Źródło: Diagnoza osób zagrożonych ubóstwem lub 
wykluczeniem społecznym. Rok 2017 r., Wojewódzki Urząd Pracy w Szczecinie Wydział Badań i 
Analiz Biuro Zachodniopomorskie Obserwatorium Rynku Pracy). 
 
O zapotrzebowaniu na zaplanowane typy wsparcia może świadczyć również wskaźnik dot. 
ustawowej granicy ubóstwa oraz wskaźnik dot. osób w gospodarstwach domowych poniżej 
minimum egzystencji (ubóstwa skrajnego). W 2015 roku, w województwie zachodniopomorskim 
3,6% osób w gospodarstwach domowych znajdowało się poniżej minimum egzystencji (ubóstwa 
skrajnego), co choć daje 2 miejsce w kraju ( w roku 2014 województwo zachodniopomorskie 
znajdowało się na miejscu 7). Najwyższy udział osób w gospodarstwach domowych 
znajdujących się poniżej poziomu egzystencji odnotowano w woj. warmińsko-mazurskim 
(12,5%), natomiast najniższy w śląskim (3,4%) W 2015 roku udział osób żyjących w 
województwie zachodniopomorskim poniżej ustawowej granicy ubóstwa wyniósł 8,1% i był o 3,9 
pkt. proc. niższy niż w roku poprzednim. W skali kraju zachodniopomorskie zajęło 2 miejsce. 
Udział osób znajdujących się poniżej ustawowej granicy ubóstwa w woj. zachodniopomorskim 
był wyższy o 0,3 pkt proc. od najniższego w kraju (woj. śląskie) oraz o 13,0 pkt proc. niższy od 
najwyższego w kraju (woj. warmińsko-mazurskie).Innym ważnym wskaźnikiem świadczącym o 
zapotrzebowaniu na przedmiotowe formy wsparcia to wskaźnik dotyczący liczby przyznanych 
świadczeń pomocy społecznej. W województwie zachodniopomorskim w 2015 roku świadczenia 
pomocy społecznej przyznano 86 001 osobom. W zdecydowanej większości była to pomoc 
pieniężna (85 211 świadczeń), bardzo popularna była również pomoc pieniężna w formie 
zasiłków celowych (44 094). 

 
 
Z uwagi na wielopłaszczyznowy charakter wykluczenia społecznego oraz na potrzebę wsparcia 
otoczenia osób zagrożonych ubóstwem i/lub wykluczeniem społecznym należy prowadzić 
kompleksowe działania, których celem jest przywrócenie na rynek pracy oraz do pełnego 
uczestnictwa w życiu społecznym. W związku z czym w ramach przedmiotowego priorytetu 
inwestycyjnego planowana interwencja ukierunkowana będzie przede wszystkim na aktywizację 
społeczno-zawodową z wykorzystaniem m.in. instrumentów aktywizacji: edukacyjnej, społecznej 
czy zawodowej. 

Specyficzne dla 
konkursu kryteria 
wyboru projektów 

Kryteria dopuszczalności  
1. Projektodawca składa nie więcej niż jeden wniosek o dofinansowanie. 

Uzasadnienie: 

Kryterium to stwarza możliwość objęcia wsparciem większej liczby 
potencjalnych projektodawców, a także wyboru najlepszych projektów, 
które odpowiadają na potrzeby regionu. 
Projekty złożone w odpowiedzi na konkurs będą miały charakter 
kompleksowy w odniesieniu do problemu występującego w danym 
obszarze, a możliwym do rozwiązania przez danego Projektodawcę. 
Kryterium odnosi się wyłącznie do występowania danego podmiotu w 
charakterze beneficjenta, a nie partnera. 
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie rejestru wniosków 
złożonych w ramach konkursu. 

Sto
suje 
się 
do 

typó
w 

proj
ektó

w 
(nr) 

1 

2. Projekt skierowany do grup docelowych z obszaru województwa zachodniopomorskiego 
(pracujących, uczących się lub zamieszkujących na obszarze województwa 
zachodniopomorskiego w rozumieniu przepisów Kodeksu Cywilnego). 

Uzasadnienie: 

Kryterium to przyczyni się do rozwoju kapitału ludzkiego w regionie.  
Zakłada się, że dzięki temu kryterium zostanie zapewniona większa 
dostępność do  indywidualnej i kompleksowej aktywizacji  osób 
zagrożonych wykluczeniem społecznym  z terenu województwa 
zachodniopomorskiego. 
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie treści wniosku o 
dofinansowanie. 

Sto
suje 
się 
do 

typó
w 

proj
ektó

w 
(nr) 

1 



 

3. Projektodawca wniesie wkład własny w wysokości nie mniejszej niż określona w 
Szczegółowym Opisie Osi Priorytetowych Regionalnego Programu Operacyjnego 
Województwa Zachodniopomorskiego 2014 - 2020. 

Uzasadnienie: 

Kryterium wprowadzono celem zaangażowania potencjału tak 
społecznego jak i finansowego projektodawcy/partnera na rzecz 
budowania trwałych efektów w poszczególnych obszarach interwencji 
EFS poprzez zwiększenie partycypacji projektodawcy/partnera w 
budżecie projektu EFS w ramach wkładu własnego. 
Partycypacja projektodawcy/partnera w finansowaniu projektu zwiększy 
ich odpowiedzialność o jakość realizowanych działań jak również 
pozwoli na zapewnienie większej trwałości działań finansowanych z 
EFS. 
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie treści wniosku o 
dofinansowanie. 

Sto
suje 
się 
do 

typó
w 

proj
ektó

w 
(nr) 

1 

4. Co najmniej 10% grupy docelowej stanowić  będą osoby z niepełnosprawnościami.  

Uzasadnienie: 

Kryterium ma na celu skierowanie wsparcia do osób w szczególnie 
trudnej sytuacji na rynku pracy. Pozwoli to również na wyrównywanie 
szans osób, które znajdują się z założenia w gorszej sytuacji, choćby ze 
względu na dostęp do oferowanego wsparcia.  
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie treści wniosku o 
dofinansowanie. 

Sto
suje 
się 
do 

typó
w 

proj
ektó

w 
(nr) 

1 

5. Projekt zakłada osiągnięcie wskaźnika efektywności społecznej i zatrudnieniowej dla 
uczestników na poziomie zgodnym z Komunikatem Ministra Rozwoju w sprawie 
wyznaczenia minimalnych poziomów kryterium efektywności społecznej i zatrudnieniowej dla 
Regionalnych Programów Operacyjnych: 

− w odniesieniu do osób lub środowisk zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem 
społecznym,  

− w odniesieniu do osób o znacznym stopniu niepełnosprawności, osób z 
niepełnosprawnością intelektualną oraz osób z niepełnosprawnościami sprzężonymi. 

Uzasadnienie: 

Województwo zachodniopomorskie charakteryzuje się jednym z 
najwyższych w skali kraju odsetkiem ludności zagrożonej wykluczeniem 
społecznym lub ubóstwem.  
Jak wskazuje Krajowy Program Przeciwdziałania Ubóstwu i 
Wykluczeniu Społecznemu 2020 Nowy wymiar aktywnej integracji 
(KPPUiWS), województwo zachodniopomorskie plasuje się na 
czwartym miejscu w kraju pod względem liczby osób zagrożonych 
ubóstwem lub wykluczeniem społecznym – wskaźnik ten w 2011 r. 
osiągnął wartość 33,9%. Ponadto, jak wskazuje KPPUiWS 
województwo zachodniopomorskie zagrożone jest najsilniejszą 
deprywacją materialną – 23,5% (najwyższa wartość w skali kraju).  
Jednocześnie analizując sytuację zawodową osób z 
niepełnosprawnościami z perspektywy dekady (okres 2002-2012) 
stwierdzić można, iż zarówno w skali regionu jak i całego kraju 
zaobserwowano nieznaczną poprawę. Mimo to, najniższy wskaźnik 
zatrudnienia osób z niepełnosprawnościami w 2012 roku odnotowano w 
województwie zachodniopomorskim – 15,6%. W badanym okresie tylko 
w województwie zachodniopomorskim wartość ww. wskaźnika spadła 
poniżej 10% (w roku 2006 – 8,3%). (Źródło: Osoby niepełnosprawne na 
Pomorzu Zachodnim, Biuletyn Obserwatorium Integracji Społecznej Nr 
2(12)/14, ROPS Szczecin). Niezbędne jest zatem ukierunkowanie 
wsparcia dla ww. grup docelowych. 
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie treści wniosku o 
dofinansowanie. 

Sto
suje 
się 
do 

typó
w 

proj
ektó

w 
(nr) 

1 

6. Realizowane w ramach projektu formy wsparcia prowadzące do nabycia/podniesienia 
kwalifikacji kończą się uzyskaniem dokumentu potwierdzającego nabyte kwalifikacje 
w rozumieniu Wytycznych w zakresie monitorowania postępu rzeczowego realizacji 
programów operacyjnych na lata 2014-2020. 



 

Uzasadnienie: 

Kryterium to przyczyni się do rozwoju kapitału ludzkiego w regionie oraz 
zwiększenia aktywności społecznej i zawodowej mieszkańców 
województwa zachodniopomorskiego.  
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie treści wniosku o 
dofinansowanie. 

Sto
suje 
się 
do 

typó
w 

proj
ektó

w 
(nr) 

1 

7. Projekt rozpoczyna się nie później niż 8 miesięcy od daty zakończenia naboru. Odstąpienie 
od terminu rozpoczęcia realizacji projektu wskazanego we wniosku, możliwe będzie tylko 
w przypadku projektów, które uzyskały dofinansowanie w wyniku procedury odwoławczej i 
nie jest możliwe zrealizowanie projektu w pierwotnie zaplanowanym terminie. 

Uzasadnienie: 

Wprowadzenie kryterium ma na celu przeciwdziałanie zwlekaniu z 
rozpoczęciem realizacji projektu a także efektywne wydatkowanie 
środków.  Zasadne jest aby okres realizacji projektu bezpośrednio 
korespondował z uzasadnieniem realizacji projektu opartego na 
aktualnej diagnozie sytuacji problemowej wskazanym we wniosku o 
dofinansowanie. Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie 
treści wniosku o dofinansowanie. 

Sto
suje 
się 
do 

typó
w 

proj
ektó

w 
(nr) 

1 

Kryteria premiujące 

1. Efektywność społeczna i zatrudnieniowa jest co najmniej o 10 pp większa niż 
określona w Komunikacie Ministra Rozwoju w sprawie wyznaczenia minimalnych 
poziomów kryterium efektywności społecznej i zatrudnieniowej dla Regionalnych 
Programów Operacyjnych: 

− w odniesieniu do osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym, 

− w odniesieniu do osób o znacznym stopniu niepełnosprawności, osób z 
niepełnosprawnością intelektualną oraz osób z niepełnosprawnościami 
sprzężonymi. 

Lic
zba 
pun
któ
w 

5 

Uzasadnienie: 

Województwo zachodniopomorskie charakteryzuje się jednym z 
najwyższych w skali kraju odsetkiem ludności zagrożonej wykluczeniem 
społecznym lub ubóstwem. Jak wskazuje Krajowy Program 
Przeciwdziałania Ubóstwu i Wykluczeniu Społecznemu 2020 Nowy 
wymiar aktywnej integracji (KPPUiWS), województwo 
zachodniopomorskie plasuje się na czwartym miejscu w kraju pod 
względem liczby osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem 
społecznym – wskaźnik ten w 2011 r. osiągnął wartość 33,9%. 
Ponadto, jak wskazuje KPPUiWS województwo zachodniopomorskie 
zagrożone jest najsilniejszą deprywacją materialną – 23,5% (najwyższa 
wartość w skali kraju).  
Jednocześnie analizując sytuację zawodową osób z 
niepełnosprawnościami z perspektywy dekady (okres 2002-2012) 
stwierdzić można, iż zarówno w skali regionu jak i całego kraju 
zaobserwowano nieznaczną poprawę. Mimo to, najniższy wskaźnik 
zatrudnienia osób z niepełnosprawnościami w 2012 roku odnotowano w 
województwie zachodniopomorskim – 15,6%. W badanym okresie tylko 
w województwie zachodniopomorskim wartość ww. wskaźnika spadła 
poniżej 10% (w roku 2006 – 8,3%). (Źródło: Osoby niepełnosprawne na 
Pomorzu Zachodnim, Biuletyn Obserwatorium Integracji Społecznej Nr 
2(12)/14, ROPS Szczecin). Niezbędne jest zatem ukierunkowanie 
wsparcia do ww. grup docelowych. 
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie treści wniosku o 
dofinansowanie. 

Sto
suje 
się 
do 

typó
w 

proj
ektó

w 
(nr) 

1 



 

2. Minimum 50 % grupy docelowej  stanowią osoby zagrożone ubóstwem lub 
wykluczeniem społecznym, doświadczające wielokrotnego wykluczenia 
społecznego rozumianego jako wykluczenie z powodu więcej niż jednej z 
przesłanek, o których mowa poniżej:  

a) osoby korzystające ze świadczeń z pomocy społecznej zgodnie z ustawą z dnia 
12 marca 2004 r. o pomocy społecznej lub kwalifikujące się do objęcia wsparciem 
pomocy społecznej, tj. spełniające co najmniej jedną z przesłanek określonych w  
art. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy  

b) osoby, o których mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o 
zatrudnieniu socjalnym  

c) osoby przebywające w pieczy zastępczej lub opuszczające pieczę zastępczą oraz 
rodziny przeżywające trudności w pełnieniu funkcji opiekuńczo-wychowawczych, 
o których mowa w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i 
systemie pieczy zastępczej ( 

d) osoby nieletnie, wobec których zastosowano środki zapobiegania i zwalczania 
demoralizacji i przestępczości zgodnie z ustawą z dnia 26 października 1982 r. o 
postępowaniu w sprawach nieletnich  

e) osoby przebywające w młodzieżowych ośrodkach wychowawczych i 
młodzieżowych ośrodkach socjoterapii, o których mowa w ustawie z dnia 7 
września 1991 r. o systemie oświaty  

f) osoby z niepełnosprawnością – osoby niepełnosprawne w rozumieniu ustawy z 
dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu 
osób niepełnosprawnych, a także osoby z zaburzeniami psychicznymi, w 
rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego ; 

g) rodziny z dzieckiem z niepełnosprawnością, o ile co najmniej jeden z rodziców lub 
opiekunów nie pracuje ze względu na konieczność sprawowania opieki nad 
dzieckiem z niepełnosprawnością; 

h) osoby, dla których ustalono III profil pomocy, zgodnie z ustawą z dnia 20 kwietnia 
2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy; 

i) osoby niesamodzielne; 
j) osoby bezdomne lub dotknięte wykluczeniem z dostępu do mieszkań w 

rozumieniu Wytycznych w zakresie monitorowania postępu rzeczowego realizacji 
programów operacyjnych na lata 2014-2020; 

k) osoby korzystające z Programu Operacyjnego Pomoc Żywnościowa. 

Lic
zba 
pun
któ
w 

2 

Uzasadnienie: 

Kryterium powinno przyczynić się do zwiększenia udziału w projektach 
osób w szczególnie trudnej sytuacji, a tym samym wpłynąć na poprawę 
ich sytuacji społeczno – zawodowej. 
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie treści wniosku o 
dofinansowanie. 

Sto
suje 
się 
do 

typó
w 

proj
ektó

w 
(nr) 

1 

3. Projekt skierowany jest do osób: 
– o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepełnosprawności;  

i/lub 
– z niepełnosprawnością sprzężoną lub osób z zaburzeniami psychicznymi, w tym 

osób z niepełnosprawnością intelektualną i osób z całościowymi zaburzeniami 
rozwojowymi 

na poziomie minimum 10% z ogółu uczestników projektu. 

Lic
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5 

Uzasadnienie: 

Kryterium ma na celu skierowanie wsparcia do osób w szczególnie 
trudnej sytuacji na rynku pracy. Pozwoli to również na wyrównywanie 
szans osób, które znajdują się z założenia w gorszej sytuacji, choćby ze 
względu na dostęp do oferowanego wsparcia. 
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie treści wniosku o 
dofinansowanie. 

Sto
suje 
się 
do 

typó
w 

proj
ektó

w 
(nr) 

1 



 

4. Co najmniej 50% grupy docelowej stanowić będą osoby z obszarów wiejskich. 

Lic
zba 
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któ
w 

2 

Uzasadnienie: 

Obszary wiejskie (klasyfikacja DEGURBA)  to tereny o utrudnionym 
dostępie do usług, charakteryzujące się wysokim bezrobociem, 
ubóstwem i zagrożeniem depopulacją. Przedmiotowy obszar 
charakteryzuje się koncentracją negatywnych zjawisk rozwojowych, 
których ograniczenie wymaga interwencji.  
Kryterium zostanie zweryfikowanie na podstawie treści wniosku o 
dofinansowanie. 

Sto
suje 
się 
do 

typó
w 

proj
ektó

w 
(nr) 

1 

5. Projekt jest realizowany przez podmiot ekonomii społecznej lub w partnerstwie z 
podmiotem ekonomii społecznej.  

Lic
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Uzasadnienie: 

Kryterium ma na celu zwiększenie aktywności podmiotów ekonomii 
społecznej na obszarze województwa i zaoferowanie bardziej 
kompleksowej oferty wsparcia dla uczestników. Zgodnie z Wieloletnim 
regionalnym planem działań na rzecz promocji i upowszechniania 
ekonomii społecznej oraz rozwoju instytucji sektora ekonomii 
społecznej i jej otoczenia w województwie zachodniopomorskim na lata 
2012 – 2020 podmioty ekonomii społecznej mają istotne znaczenie we 
wspieraniu osób stanowiących grupę docelową określoną dla konkursu.  
Kryterium zostanie zweryfikowanie na podstawie treści wniosku o 
dofinansowanie. 

Sto
suje 
się 
do 

typó
w 

proj
ektó

w 
(nr) 

1 

 

6. Projektodawca od minimum 1 roku do dnia złożenia wniosku posiada siedzibę i adres 
podmiotu, oddział, główne miejsce wykonywania działalności lub dodatkowe miejsce 
wykonywania działalności na terenie województwa zachodniopomorskiego. 

Lic
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20 

Uzasadnienie: 

Kryterium ma na celu realizację projektów przez podmioty, które 
bezpośrednio przyczynią się do ekonomiczno-społecznego rozwoju 
regionu. Realizacja projektu przez Projektodawców z terenu 
województwa jest uzasadniona lokalnym charakterem wsparcia. 
 
Projektodawca jest zobowiązany do wskazania w treści wniosku o 
dofinansowanie deklaracji spełniania kryterium oraz przedłożenia wraz 
z wnioskiem dokumentu potwierdzającego posiadanie od minimum 1 
roku od dnia złożenia wniosku, siedziby i adresu podmiotu, oddziału, 
głównego miejsca wykonywania działalności lub dodatkowego miejsca 
wykonywania działalności na terenie województwa 
zachodniopomorskiego.  
 
Kryterium zostanie zweryfikowane na etapie oceny projektu na 
podstawie deklaracji zawartej w treści wniosku o dofinansowanie oraz 
na podstawie dokumentów urzędowych właściwych dla formy prawnej 
prowadzonej działalności (np. odpis KRS, informacja CEIDG, 
informacja wydana przez właściwy organ administracji 
publicznej)złożonych wraz z wnioskiem.  
 
W przypadku gdy zakres wymaganych danych  będzie możliwy do 
zweryfikowania  w oparciu o dostępne rejestry publiczne Projektodawca 
nie jest zobowiązany do ich dostarczenia 
 
 

Sto
suje 
się 
do 

typó
w 

proj
ektó

w 
(nr) 

1 



 

 

7. Projekt uwzględnia wykorzystanie zwalidowanych narzędzi i/lub produktów 
wypracowanych w ramach projektów innowacyjnych Programu Operacyjnego 
Kapitał Ludzki 2007 – 2013 i/lub Inicjatywy Wspólnotowej EQUAL 
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Uzasadnienie: 

Wykorzystanie rozwiązań wypracowanych z udziałem środków EFS w 
realizacji wsparcia pozwoli na wdrożenie skutecznych  
i efektywnych rozwiązań lub produktów wypracowanych w ramach 
projektów innowacyjnych Inicjatywy Wspólnotowej EQUAL 2004-2006 
lub Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 2007-2013. Opisy projektów 
oraz lista produktów i rezultatów znajdują się m.in. na stronach:  
http://kiw-
pokl.org.pl/index.php?option=com_k2&view=item&layout=item&id=1522
&Itemid=776&lang=pl oraz http://www.equal.org.pl/baza.php?lang=p  
 
Kryterium zostanie zweryfikowanie na podstawie treści wniosku o 
dofinansowanie. 

Sto
suje 
się 
do 

typó
w 

proj
ektó

w 
(nr) 

1 

8. Projektodawca obejmuje wsparciem obszar znajdujący się na terenie minimum 
jednego z wymienionych powiatów: 

- myśliborskiego 
- wałecki 
- pyrzycki 
- Miasta Świnoujście. 
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Uzasadnienie: 

Kryterium ma na celu pobudzenie działań na terenach, które w 
najmniejszym stopniu były do tej pory obejmowane wsparciem ze 
środków RPO WZ 2014-2020, Działanie 7.1. Na obszarach ww. 
powiatów nie było w ogóle bądź był przyjęty do realizacji 1 projekt 
bezpośrednio im dedykowany. Wskazane obszary wynikają z danych 
IP, dotyczących realizowanych projektów.  
Kryterium weryfikowane będzie na podstawie treści wniosku o 
dofinansowanie. 

Sto
suje 
się 
do 

typó
w 

proj
ektó

w 
(nr) 

1 

 
9. Projektodawca założył w ramach projektu realizację wsparcia z wykorzystaniem 

infrastruktury powstałej dzięki środkom RPO WZ 2014-2020 Oś 9 Infrastruktura 
publiczna. 
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 Uzasadnienie: 

Kryterium przyczyni się do premiowania projektów komplementarnych z 
projektami dofinansowanymi z środków EFRR. Celem jest zapewnienie 
kompleksowego wsparcia grupie docelowej.  Projektodawca 
zobowiązany zostanie do wskazania we wniosku o dofinansowanie , 
które zadania będą realizowane z wykorzystaniem utworzonej 
infrastruktury z Osi 9. 
Kryterium weryfikowane będzie na podstawie treści wniosku o 
dofinansowanie. 

Sto
suje 
się 
do 

typó
w 

proj
ektó

w 
(nr) 

1 

Kwalifikowalność 
wydatków 

Zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalności wydatków w ramach Europejskiego 
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu 
Spójności na lata 2014-2020. 

Wskaźniki produktu i rezultatu planowane do osi ągni ęcia w ramach konkursu  

Nazwa wskaźnika  
Jednostka 1 

Wartość wskaźnika planowana do osiągnięcia w ramach konkursu w 
podziale na lata 

Ws
kaź
nik 

reali
zują
cy 

ram
y 

wyk
ona
nia 
T/N 

Rok Wartość 



 

1.Liczba osób 
zagrożonych 
ubóstwem lub 
wykluczeniem 

społecznym, które 
uzyskały kwalifikacje 

po opuszczeniu 
programu 

[osoby] 2018 31% N 

2.Liczba osób 
zagrożonych 
ubóstwem lub 
wykluczeniem 
społecznym 

poszukujących pracy 
po opuszczeniu 

programu Wskaźnik 2 

[osoby] 2018 25% N 

3.Liczba osób 
zagrożonych 
ubóstwem lub 
wykluczeniem 
społecznym 

pracujących po 
opuszczeniu programu 
(łącznie z pracującymi 
na własny rachunek) 

[osoby] 2018 15% N 

4.Liczba osób 
zagrożonych 
ubóstwem lub 
wykluczeniem 

społecznym objętych 
wsparciem w 

programie 

[osoby] 2018 1 153 T 

5.Liczba osób z 
niepełnosprawnościami 

objętych wsparciem  
w programie (CI) 

[osoby] 2018 115 N 

 


